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CRITERIOS DE AVALIAGCAO
ANO LETIVO 2024/2025

ENSINO PROFISSIONAL

FORMAGCAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

22 e 32 ANOS/ 112 e 122 ANOS

CRITERIOS AREAS DE
TRANSVERSQIS DOMINIOS PONDERACAO | COMPETENCIA DESCRITORES ESPECIFICOS DE DESEMPENHO INTRUMENNJS:JEE£SOLHA DE
DE AVALIACAO do PASEO*
b1 A e Revela conhecimentos técnicos e cientificos
. e Demonstra capacidade de concretizacdo das
Conhecimentos et B tarefas/ produtividade
Rg;g’;{g;'oqsmf e Demonstra capacidade de adequacdo a
PENSAMENTIO 65% C novos problemas
CRITICO, e Demonstra capacidade de organizacao N )
T Ay D o Organi‘za e faz a gestdo de tempo no Trabalho Pratico/ Projeto / Campo
Problemas CRIATIVO cumprimento de tarefas ) o o
E e Cuida da qualidade do trabalho realizado Registos de Avaliagdo Intermédia
e Revela sentido de responsabilidade.
F e Promove bom relacionamento com todos os |  Visitas a Entidade de Acolhimento
D2 G elementos envolvidos na FCT .
Comunicacio RELACIONAMENTO ° Demonstr~a e fomenta o espirito civico e de ¢
DI;'I;VI;'TI.\‘IECOPIZ-\S;ISIAL\'%'O 35% H ° E?Jcr):s::iasonormas da entidade acolhedora,
PESSOAL E | respeitando as regras de funcionamento.
AUTONOMIA e Apresenta propostas e sugestdes para
Interagdo J melhorar o trabalho
e Revela capacidade de realizar trabalho
auténomo
100%

OBSERVAGOES* Areas de competéncias do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria: A - Linguagens e textos; B - Informagdo e comunicacdo; C - Raciocinio e resolugdo de
problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal; F - Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-estar, saude e ambiente; H -
Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J - Consciéncia e dominio do corpo.
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